
Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für unseren Geschäftsbereich Technik

eine/n

CAD-Konstrukteur/in / Technische/n Zeichner/in (m/w/d)

 

Zu Ihren Aufgabenschwerpunkten gehören

Aufbau der Organisation von CAD-Daten beim Verband und Mithilfe bei der
Vorbereitung zur Auswahl des 3D-Konstruktionsprogramms
Erstellen von Planunterlagen für alle Leistungsphasen der HOAI im Bereich der
Objektplanung von Abwasserbauwerken und Gewässerausbauten
Konstruktion von 3D-Bauwerksmodellen und Planableitungen
Organisation und Erstellung von Bestandsdokumentationen der vorhandenen
Infrastruktur
Enge Zusammenarbeit im Team mit unseren Projektingenieuren/innen 

 

Ihr Anforderungsprofil umfasst im Wesentlichen

Erfolgreich abgeschlossene Berufsausbildung als Bauzeichner/in / technische/r
Zeichner/in, CAD Fachkraft oder einer vergleichbaren Qualifikation
Sichere Anwendungs- und Systemkenntnisse der gängigen 3D-CAD-Systeme der
Autodesk-Familie
und MS Office-Anwendungen
Erfahrungen im Bereich der Konstruktion von Abwasserbauwerken oder
Gewässerausbauten wünschenswert
Kenntnis in GIS-Anwendungen bzw. Building Information Modelling (BIM)
wünschenswert
Bereitschaft zur Einarbeitung in neue Arbeitsmethoden (z. B. Erstellung/Verarbeitung
von 3D Laserscans o. ä.)
Gute Deutschkenntnisse in Word und Schrift mind. Level B2

 

Wir bieten

Sicheren und zukunftsfähigen Arbeitsplatz im öffentlichen Dienst bei einem umwelt- und
gemeinwohlorientierten Unternehmen
Bezahlung gemäß TV-WW/NW (mittlerer Dienst)
Betriebliche Altersvorsorge bei der RZVK Köln (100% vom Arbeitgeber finanziert)
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Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch mobiles Arbeiten und Gleitzeit
Kostenlose Parkplätze, gute Autobahn- und Zuganbindung
Gut ausgestattetes Büro (z. B. höhenverstellbarer Schreibtisch und 2 Bildschirme)
32 Urlaubstage pro Jahr

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung mit den vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
Ihrer Gehaltsvorstellungund der CAD-K/TZ 25 bis zum 22.06.2025

an den

B R W · Düsselberger Str. 2 · 42781 Haan oder per Mail an personal@brw-haan.de

Der BRW fördert die Einstellung von Frauen im Rahmen des Landesgleichstellungsgesetzes
NW. Frauen werden daher besonders aufgefordert, sich zu bewerben. Auch Schwerbehinderte
werden gebeten, sich bei entsprechender Qualifikation zu bewerben. Teilzeitbeschäftigung ist
grundsätzlich möglich.
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